
附件 

自主訓練獎勵審查項目及基準 

審查項目 審查基準 審查說明 

一、自主訓

練課程

規劃與

準備 

1、課程、辦訓單位等

資訊掌握完整性及

課程選擇。 

2、進修前準備規劃。 

3、進修規劃。 

1、 進修課程、辦訓單位等資訊掌握完

整性及課程選擇緣由，如專業更

新、第二專長培養。 

2、 進修前準備規劃，如家人支持度、

家庭照顧替代方案等。 

3、 進修規劃，如預計何時進修、進修

期程、預期成效等。 

二、自主訓

練課程

與未來

就業相

關性及

就業規

劃 

1、課程與就業市場、

未來就業之相關

性。 

2、就業前準備規劃。 

3、未來就業規劃。 

1、課程與就業市場、未來就業間之相

關性。 

2、就業前準備規劃，如家庭支持度、

家庭照顧替代方案、就業資訊及尋

職管道等。 

3、未來就業規劃，如預計何時就業，

職類選擇、工時選擇(部分工時或全

職等)、地點及交通工具等。 

三、復職期

間自我

提升或

求職經

驗 

1、復職期間自我提

升。 

2、復職期間求職經

驗。 

1、自我提升，除本自主訓練課程規劃

外，近期內參加相關課程或職業訓

練情形(含公私部門辦理)。 

2、求職經驗，近期內是否曾就業、求

職經驗，含求職職類、次數、尋職

管道及求職經驗收穫。 

四、特色 其他加分事項。 其他為進修或就業促進之方法，如結合

相關資源或具特色之方法等。 


