附件二           （機關名稱）節電措施執行成效考評表  

                                                           資料時間：  年  月至  年  月

	編

號
	考核項目
	評分標準
	機關自我檢查
	考評結果（分數）
	建議改善事項

	1
	總用電量相較於基準值（95年度），預定目標達成度
	最高80分
	
	□進度較目標超前 (80-71分)

□進度與目標符合 (70-61分)

□用電量雖降低但未達預定目標，已檢討未達目標之原因並研擬解決對策 (60-51分)

□用電量較基準值增加，已確實檢討增加之原因並研擬解決對策 (50-41分)

□用電量較基準值增加，未確實檢討增加之原因並研擬解決對策 (40-31分)
	   分
	

	2
	擬定年度工作計畫及節電目標值（內容應訂出每半年預期目標值），並編列預算執行
	最高10分
	
	
	

	3
	機關內部成立節電推動小組，指派管理人員，並確實運作機關自我檢查
	最高5分
	
	
	

	4
	依限上網填報電表度數及資料內容正確性
	最高5分
	
	
	

	總           分
	


填表人：                 單位主管：                  審核：                  機關首長：

備註：

1、本表中之「機關自我檢查」欄由受評機關填寫，「考評結果（分數）」及「建議改善事項」兩欄係由節電考評委員填寫。

2、本表請於每年2月及8月15日前（8月15日前擲送1-6月份資料、2月15日前擲送上年度1-12月份資料）核章後正本逕送本府研考會。
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