
宜蘭縣推動高齡友善城市委員會組織分工表（附件二） 

任務編組 工作項目 負責局處 

綜合規劃組 

 

一、綜合規劃、研擬作業。 

二、中央及各局處主責對口。 

三、舉辦高齡者座談會及焦點團體訪談。 

四、 WHO八大面向宜蘭縣高齡友善基礎資料彙整及高齡議

題指認分析。 

五、研提相關執行計畫。 

六、撰寫計畫期末成果報告。 

七、規劃及辦理各層級（首長、鄉鎮市長、科長、各局處

窗口、志工）教育訓練。 

八、規劃及辦理推動委員會委員共識營。 

九、規劃及辦理計畫研擬工作坊。 

衛生局（組長） 

社會處 

財政稅務局 

計畫處 

秘書處 

工商旅遊處 

主計處 



任務編組 工作項目 負責局處 

綜合規劃組 

 

十、召開執行小組會議並紀錄。 

十一、召開委員會籌備會議並紀錄。 

十二、召開委員會會議並紀錄。 

十三、召開工作會議並紀錄。 

十四、各項執行成果評核、進度追蹤管制（計畫處） 

十五、負責新聞稿彙整及發佈（秘書處） 

十六、規劃及製作各項宣導文宣（秘書處） 

十七、規劃及結合各類行銷通路 （秘書處） 

十八、其他交辦事項。 

衛生局（組長） 

社會處 

計畫處 

秘書處 

工商旅遊處 

財政稅務局 

主計處 



任務編組 工作項目 負責局處 

友善環境建設組 一、召開友善環境建設組推動小組工作會議並紀錄。 

二、提供 WHO八大面向本縣高齡友善作為資料及進行高齡

議題指認分析。 

三、研提相關執行計畫。 

四、其他交辦事項。 

交通處（組長） 

建設處、水利資源

處、消防局、環境保

護局、地政處、教育

處、工商旅遊處、鄉

(鎮)、市公所 

社福心理健康組 一、召開社福心理健康組推動小組工作會議並紀錄。 

二、提供 WHO八大面向本縣高齡友善作為資料及進行高齡

議題指認分析。 

三、研提相關執行計畫。 

四、其他交辦事項 

社會處（組長） 

衛生局、教育處 

民政處、文化局 

警察局、勞工處農業

處、鄉(鎮)、市公所 

 


