
嘉義市政府及所屬各機關學校臨時人員年終考核表（附表三） 

單位  姓名  
到職 

日期 
   年   月   日 

擔任工 

作項目 
 

差假記錄 

事假 天    小時 

獎懲記錄 

記大功 次 

病假 天    小時 記功 次 

遲到 天    小時 嘉獎 次 

早退 天    小時 記大過 次 

曠職 天    小時 記過 次 

  申誡 次 

考核項目 

工作知能及績效 30％ 

服務態度 30％ 

協調能力 20％ 

品德操守 10％ 

差勤狀況 10％ 

特殊優劣事蹟記錄內容  

總分  等第  排序  

特殊優劣事

蹟記錄內容 

 

直屬長官綜合評

分及簽章 

 單位主管綜合

評分及簽章 
         

註：1.表內獎懲、差假計算至  年   月   日。 

    2.考核獎懲，應加減之分數，考核時應內含於總分內。 


