中小企業人力協助執行計畫
增僱人數計算基準異動表

公司行號名稱：

統 一 編 號 ：

受理文件編號：

	編 號
	異動日期

（年/月/日）
	姓   名
	身分證統一編號
	異動原因

	1.
	  年　 月　 日
	
	
	□辭退外勞     

□員工退休

□符合勞基法離退之員工

□其他經專案審議小組認定為正當理由者

	2.
	    年　 月　 日
	
	
	□辭退外勞     

□員工退休

□符合勞基法離退之員工

□其他經專案審議小組認定為正當理由者

	3.
	　　年　 月　 日
	
	
	□辭退外勞     

□員工退休

□符合勞基法離退之員工

□其他經專案審議小組認定為正當理由者

	4.
	  年　 月　 日
	
	
	□辭退外勞     

□員工退休

□符合勞基法離退之員工

□其他經專案審議小組認定為正當理由者

	5.
	    年　 月　 日
	
	
	□辭退外勞     

□員工退休

□符合勞基法離退之員工

□其他經專案審議小組認定為正當理由者

	回  報  日  期
	中 華 民 國      年      月      日


※ 若本表不敷使用，請自行影印後填寫並檢附之。

公司行號章及負責人章：

	審 核 結 果

（由受理單位審核後填寫）
	· 本次增僱人數計算基準異動數：共　　　人

企業回報日期：　　年　　月　 日

□ 初審人員簽章：　　　　       □ 複審人員簽章：            　 




附 表 十








