附件二
臺中市政府主計處
○○年度(○○年○○專案)稽核紀錄表
	項次
	稽核項目
	稽核方式
	稽核發現
	稽核結論
	改善措施/

具體興革建議

	1
	1-11月人事敘薪作業。
	(1)詢問敘薪作業流程。
(2)隨機抽核7月份敘薪作業OO筆。
	(1)經調閱7月份新進同仁之派令及其銓敘部審定函，與7月份薪資清冊核對及計算結果，薪資清冊所列該等人員之金額皆正確無誤。
(2)人事單位未將人員動態以派令或異動通知單等資料通知出納管理單位及會計單位。
	本項作業除未將人員動態以派令或異動通知單等資料通知出納管理單位及會計單位外，其餘均符合內部控制制度規定，相關控制重點已被有效遵循。

	(1)請人事單位將人員動態以派令或異動通知單等資料，確實通知出納管理單位及會計單位。
(2)…

	2
	資訊系統委外開發及維護採購案。
	(1)詢問採購作業流程。
(2)抽核採購作業OO筆。

	採購金額過度依賴廠商估算報價，致決標單價差異大、決標金額未有一致合理之標準。
	未建立合理價格評估模式，致難以估算價格。

	建議建立「資訊系統費用之合理價格建構模式」，作為資訊系統採購價格之評估基礎。

	3
	…
	…
	…
	…
	…
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